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Talents//Business

I migliori talenti nella tua azienda

ABC del Recruiting

5 consigli per un annuncio efficace www.valtellinalavoro.it

www.talents4business.it



ABC del Recruiting

[.a tua azienda assume? Bene!

Allora sarai alla ricerca di persone con qualifiche,
competenze e caratteristiche necessarie per far crescere

l'azienda e raggiungere gli obiettivi posti.

Ma come si scrive un annuncio di lavoro efficace, capace di

attrarre queste persone¢

Ecco1nostri 5 consigl
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Consiglio 1

Q Decidiil canale di ricerca

Carta stampata o web? Social media o piattatorme
specializzate? Scuole, universita, associazioni, ordini
professionali?

Dipende sia dalla figura ricercata, sia dalle sue
qualifiche nonche dal canale che potrebbe utilizzare

per tenersi aggiornata su nuove opportunita lavorative.
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Consiglio 2

O Usa un linguaggio adatto al target

Per catturare l'attenzione del potenziale futuro
collaboratore usa un linguaggio idoneo al canale
scelto, che interessi 1l target ma rappresenti la tua
azlenda: tono formale o diretto, inglesismi s1/no, ma
anche un titolo appropriato e accattivante che
descriva le tue esigenze ed invogli a leggere

I'annuncio.
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Consiglio 3

O Daile informazioni essenziali

Non sovraccaricare 1l testo con troppi dettagli, ma
comunica le priorita della figura ricercata: sia le
competenze tecniche che non le caratteristiche che il
candidato dovrebbe avere per integrarsi al meglio nella
tua azienda. Indispensabile anche informazioni sulla

sede di lavoro, eventuali trasferte o esigenze di orario
flessibile,
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Consiglio 4

Q Call-to-action

L'annuncio suscita interesse¢ Bene! Allora devi solo
dire al lettore che cosa deve fare per candidarsi: qual
e la procedura? Quale documentazione serve? In che

lingua? Via mail, tramite 1l sito aziendale, altro?
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Consiglio 5

O Pensa all' Employer Branding

Ogni annuncio dice tanto della tua azienda e
dell'attenzione che dai al tuo - futuro - personale.
Quindi prenditi 1l giusto tempo per decidere quali
valori comunicare e in che modo.

In un mercato di lavoro in cui ci si sceglie a vicenda,
'annuncio di lavoro spesso e il primo passo verso la

collaborazione con chi fara la differenza in azienda.

www.valtellinalavoro.it

www.talents4business.it




Q Fatto?

Avrai gli strumenti per redigere un

annuncio efficace ed attrattivo.

0 Domande?
Allora contattaci!

Valerie Schena Ebrenberger
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